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EINLADUNG

zur ordentlichen Kirchgemeindeversammlung
Dienstag, 23. November 2021, 19.00 Uhr im Restaurant
Philipp Neri (19.00 Apero, 19.30 Beginn Versammlung)

Gestutzt auf die gesetzlichen Bestimmungen der Kirchenverfassung und des Stimmrechtsgesetzes
ladt der Kirchenrat Reussbuhl die Stimmburger und Stimmbdirgerinnen der romisch-katholischen
Kirchgemeinde Reussbihl zur ordentlichen Kirchgemeindeversammlung ein.

Traktanden

1 Begrissung und Konstituierung
2 Voranschlag 2022
2.1 Bericht und Antrag
2.2 Beschlussfassung

3 Finanzplan 2022 - 2026 zur Kenntnisnahme
4 Informationen zum Pastoralraum Stadt Luzern
5 Wahlen 2022

51 Allgemeine Informationen
5.2 Festlegung Anzahl Mitglieder Kirchenrat und Rechnungskommission fir die
Amtsperiode 2022 - 2026

6 Antrag Umzonung Grundstiick 1147 (Parkplatz) von der Zone fir 6ffentliche Zwecke in
die angrenzende Wohnzone
7 Verschiedenes

Der Voranschlag 2022 kann ab 05.11.2021 im Pfarreisekretariat bezogen werden. Zusatzlich wird das
Dokument auf www.pfarrei-reussbuehl.ch publiziert. Weitere Exemplare liegen an der Versammlung
auf.

Der Kontrollbericht des Synodalverwalters zum Voranschlag 2021 und zur Rechnung 2020 wird den
Stimmberechtigten wie folgt ertffnet: der Synodalverwalter der rémisch-katholischen Landeskirche des
Kantons Luzern hat keine Mangel festgestellt (§75 Kirchgemeindegesetz).

An der Versammlung stimmberechtigt sind rémisch-katholische Schweizerinnen und Schweizer sowie
rémisch-katholische Auslanderinnen und Auslander ab dem 18. Altersjahr, welche in der Kirchgemeinde
Reussbihl ihren gesetzlichen Wohnsitz haben.

Luzern, 5. November 2021
Kirchenrat Reussbiihl

sig. Eligius Emmenegger, Prasident
sig. Stefan Lotter, Aktuar
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1 Voranschlag 2022

1.1 Laufende Rechnung nach Dienstbereichen

Dienstbereich Voranschlag 2022 Voranschlag 2021 Rechnung 2020
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 144’973 - 147°973 150'214.84 260.95

11 KIRCHGEM.-VERSAMMLUNG 2000 - 2000 1°400.00

3000 Rechnungskommission/Urnenbiiro 1°000 1000 1°000.00

3100 Stimmmaterial, Drucksachen Inserate 800 800

3180.01  Ubriger Aufwand 200 200 400.00

12 KIRCHENRAT 34’000 - 33'000 37'906.70

3000.01  Besoldungen/Sitzungsgelder 26'600 26'600 29'465.00

3170 Spesenentschadigungen 2'400 2400 2'400.00

3180.02  Porti, Telefon 100 100

3180.99  Ubrige Dienstleistungen 3'500 2'500 1'663.75

3950 Anteil Soziallasten 1'400 1400 4'377.95

20 KIRCHGEMEINDEVERWALTUNG 108’973 - 112’973 110°908.14 260.95

3010 Besoldung 37150 37150 35491.90

3030 Sozialversicherungen 2'705 2'705 2'672.85

3040 Personalversicherungen 3587 3587 3373.30

3050 Unfall- und Krankenversicherung 931 931 993.70

3090 Ubriger Personalaufwand - 60.00

3180.01  Sachversicherungen 1'600 1’600 1'5653.40

3180.97  Rechtsspesen 1000 1°000 80.80

3180.98  Pastoralraum - 5000 2'090.85

3180.99  Ubrige Dienstleistungen 9'000 9000 7'352.95

3520 Provision Steuerinkasso 53'000 52'000 57'238.39

4620 Beitrage - 260.95

2 BILDUNG 71106 - 79'270 82'512.84

219 RELIGIONSUNTERRICHT 71106 - 79'270 82'512.84

3010 Besoldung 43142 58'105 65'268.50

3030 Sozialversicherungsbeitrage 3400 5365 4'915.30

3040 Personalversicherungsbeitrage 4'600 4600 6'203.35

3050 Unfall- und Krankenversicherung 1164 1’500 1'827.40

3090 Ubriger Personalaufwand 1’500 1’500

3100 Biiro-, Schulmaterial, Drucksachen 3000 3000 1'788.29

3130 Verbrauchsmaterialien 500 500

3170 Schulentlassung 200 200

3180.01  Ubrige Dienstleistungen 13'600 4’500 2'510.00

3 SEELSORGE, KULTUR UND KIRCHE 996’134 986'600 114’850 906°173.18 114°372.50

300 BEITRAGE AN KULTUR UND VEREINE 1’500 " 765— 1’500 1°500.00

3650.01  Kirchliche und private Institutionen 1’500 1’500 1’500.00

321 PFARREI-INFORMATIONEN 60’350 1’700 86’160 1’700 84'758.95 2°062.00

3010.01  Besoldung - 19°050 19°050.00

3010.02  Spesen Pfarreiblatt - 1'800 1'800.00

3030 Sozialversicherungen - 475 451.85

3040 Personalversicherungen - 470 570.25
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Dienstbereich Voranschlag 2022 Voranschlag 2021 Rechnung 2020

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
3050 Unfall- und Krankenversicherung - 165 168.00
3090 Ubriger Personalaufwand 19'000
3100.01  Pfarreiblatt - 50100 48'387.05
3100.02  Homepage - 1°000 437215
3160.01  Erstellen Pfarreiblatt 30000
3160.02 Internet fiir Pfarrei 1°000
3180.01  Ubrige Ausgaben 350 300
3180.02  Porto 10000 12'800 9'959.65
4360 Ertrag Pfarreiinformationen 1’700

1’700
4360.06  Ertrag Pfarreiblatt - 2'062.00
361 LANDESKIRCHE 97°000 - 95’000 97'534.75
3610.01  Beitrag an Landeskirche 97°000 95000 97'534.75
362 PFARREIRAT 3000 - 4000 2'700.00
3180 Dienstleistungen Pfarreirat 3000 4000 2'700.00
370 SEELSORGE, GOTTESD., SERKRETARIAT 492’850 65 447500 150 408'959.43 67.70
3010.01  Besoldung 328000 328000 302'868.50
3010.02  Aushilfen 3000 5000 1'576.00
3030 Sozialversicherungsbeitrage 25'000 24’650 20'818.80
3040 Personalversicherungsbeitrage 24'450 24450 26'274.20
3050 Unfall- und Krankenversicherung 8'500 8'500 7'739.85
3090 Ubriger Personalaufwand 10'000 10°000 4'878.15
3100 Biiro-, Schulmaterial, Drucksachen 7000 7000 5331.73
3110 Mobilien, Maschinen, Werkzeuge 1000 1°000
3130 Verbrauchsmaterialien 3000 3000 3'907.00
3150 Unterhalt Mobilien, EDV 28'000 18°000 20'275.65
3180.01  Porti/Tel. 7'300 7'300 5783.85
3180.02  Gastfreundschaft 4’500 4500 3'504.70
3620 Pastoralraum 37°000
3650 Beitrag an Fremdsprachige Seelsorge 6’100 6100 6'001.00
4360.02  Einnahmen Drucksachen 65 150 67.70
k4| KIRCHENMUSIK 65’810 - 65’810 49'254.70
3010.01  Besoldung 46’000 46°000 37'922.60
3030 Sozialversicherungsbeitrage 2'660 2'660 1'166.40
3040 Personalversicherungsbeitrage 2'635 2635 1'472.05
3050 Unfall- und Krankenversicherung 915 915 433.65
3090 Ubriger Personalaufwand 200 200 310.00
3100 Anschaffung Noten Gesangbicher 200 200
3180 Andere Dienstleistungen 200 200
3650.01  Beitrag an Projektchor 2'000 2000 2'000.00
3650.02  Beitrag an Frauenchor 2'000 2000 2'000.00
3650.03  Kirchenmusik, Instrumentalisten 9'000 9000 3'950.00
372 KULTUSAUFWAND 21’900 - 21°900 18'310.33
3110.02  Kultusgegenstande, Paramenten, Gewander 400 400
3130.04  Hostien, Messwein, Kerzen 5000 5000 5081.68
3130.05  Kirchenschmuck 5000 5000 3'648.80
3130.07  Erstkommunion, Firmung 8'000 8000 6'797.20
3180 Ubriger Aufwand 500 500 1'244.50
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Dienstbereich Voranschlag 2022 Voranschlag 2021 Rechnung 2020
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3650.02  Beitrage an Ministranten 3000 3000 1'538.15

380 PFARREIRAEUME 78'000 - 78'000 78'000.00

3160 Mietwert Pfarreirdaume 78'000 78000 78'000.00

390 KIRCHE 147°414 - 158’420 134'329.50

3010.01  Besoldung 87°000 87°000 81'242.10

3030 Sozialversicherungsbeitrage 6'380 6'380 6'236.90

3040 Personalversicherungsbeitrage 6'330 6'330 7871.20

3050 Unfall- und Krankenversicherung 2200 2200 2'318.70

3090 Ubriger Personalaufwand 600 600 550.00

3110 Mobilien, Maschinen, Werkzeuge 1'000 1°000

3120.01  Wasser 360 360 232.90

3120.02  Beleuchtung 3000 3000 1'239.35

3120.03  Heizung 16000 23000 12'992.05

3130 Verbrauchsmaterialien 1°000 1'000 1'688.75

3140 Baulicher Unterhalt durch Dritte 17°000 20°000 14'154.55

3180.02  Gebaudeversicherungspramien 4'996 5700 4'254.85

3180.03  Abwasser- und Kehrichtgeblhr 1'548 1’850 1'548.15

391 PLATTENGRABER 3000 3000 3000 3000 150.00

3140.99  Baulicher Unterhalt durch Dritte 3000 3000

4270 Erlds Plattengraber 3000 3000 150.00

392 PFARREIHAUS 25’310 25’310 110’000 30'825.52 112°092.80

110’000

3010.01  Besoldung 8290 8290 8'958.40

3030 Sozialversicherungen 710 710 674.65

3040 Personalversicherungen 710 710 851.45

3050 Unfall- und Krankenversicherung 250 250 250.80

3110 Anschaffungen, Mobilien, Werkzeuge - 6'000.00

3120.03  Heizung 10300 10’300 9'256.70

3130 Verbrauchsmaterial 1°000 1'000 1'056.64

3140 Baulicher Unterhalt durch Dritte 3000 3000 2'409.40

3180.02  Gebaudeversicherungspramien 1'050 1'050 1'046.40

3180.09  Ubriger Aufwand - 321.08

4270 Mietzinsertrag 110'000 110°000 112'092.80

5 SOZIALE WOHLFAHRT 8’500 - 11'500 13'108.55

580 ALLGEMEINE FURSORGE 8’500 - 11'500 13'108.55

3650.99  Beitrag Soz. Projekte 8'500 11’500 13'108.55

9 FINANZEN UND STEUERN 411’885 1°483'200 429°'037 1°495'537 685'564.67  1'722'940.63

900 KIRCHENSTEUERN 17°000 1°278'700 23'000 1°291°037 75'130.64  1°428'185.67

3290.01  Skonti - 14.69

3300.01  Abschreibungen Steuern 17°000 23000 35'115.95

3300.02  voraussichtliche. Steuerverluste - 40°000.00

4000.1 Steuerertrag laufendes Jahr 1'148'000 1194004 1'227'251.01

4000.2 Nachtrége friihere Jahre 130'000 94’533 198'581.48

4210 Verzugszinsen, Bussen 700 2'500 2'353.18

940 KAPITAL- UND ZINSENDIENST 71°600 1’500 68’600 1’500 74'387.64 1°750.00

3180.02  Bank- und andere Geblhren 600 600 1'058.97

3220 Zins Darlehen Liegenschaften 71°000 68'000 73'328.67

4210.99  Aktivzinsen Bankguthaben/Wertschriften 1’500 1’500 1'750.00
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Dienstbereich Voranschlag 2022 Voranschlag 2021 Rechnung 2020
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
943 OBERMATTLISTR. 14/RESTAURANT 33105  189°000 33105 189’000 96'235.61 179'219.34
3010 Besoldungen Personal 5390
3010.01  Besoldung - 5390 8'957.70
3030 Sozialversicherungen 350 350 674.60
3040 Personalversicherungen 500 500 851.30
3050 Unfall- und Krankenversicherung 115 115 250.80
3120.02  Elektrisch 750 750 1'783.35
3120.03  Heizung 8000 8000 11'233.79
3130 Verbrauchsmaterial 1'000 1°000 1'376.80
3140 Baulicher Unterhalt durch Dritte 8000 8000 69'088.27
3180.02  Gebaudeversicherung 9'000 9'000 2'019.00
4270.01  Mietaufwand 8000 8000 8'000.00
4270.99  Mietzins Wohnungen/Restaurant 181°000 181’000 171'219.34
944 PARKPLATZ 7400 14'000 7400 14'000 13'439.95 11°'785.62
3120 Elektrisch 800 800
3130 Verbrauchsmaterial 300 300 2'800.20
3140 Baulicher Unterhalt durch Dritte 6'000 6000 10'639.75
3180 Ubrige Ausgaben 300 300
4270 Mietzinse, Pachten 14’000 14’000 11'785.62
990 ABSCHREIBUNGEN 272280 - 286’432 384’980.00
3305 Abschreibungen Finanzvermdgen 169'130 170330 243'630.00
3310 Ordentliche Abschreibungen Verw.-Vermdgen 103'150 116102 116'100.00
3320.01  Zusatzliche Abschreibungen Verw.-Vermdgen - 25'250.00
992 ALLGEMEINER SACHAUFWAND 10’500 - 10500 10°'521.30
3180 Sachversicherungen 10’500 10500 10'521.30
995 VORFINANZIERUNGEN - - 102°000.00
4850 Entnahmen aus Vorfinanzierung - 102'000.00
3850 Einlage in Vorfinanzierungen - 10°000.00
Total Aufwand 1°632'598 1'654’380 1’816°704.55
Total Ertrag 1’597°965 1°610°387 1°837°574.08
Aufwandiiberschuss 34’633 43993
Ertragsiiberschuss 20'869.53
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1.2 Laufende Rechnung nach Aufwand- und Ertragsarten
Aufwand-/Ertragsarten Voranschlag 2022 Voranschlag 2021 Rechnung 2020
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
3 AUFWAND 1632'598 1°654'380 1'816'704.55
30 PERSONALAUFWAND 714'964 736'838 698'460.20
31 SACHAUFWAND 336'854 356'610 385'556.25
32 PASSIVZINSEN 71°000 68'000 73'343.36
33 ABSCHREIBUNGEN 289'280 309'432 460'095.95
35 INKASSO 53'000 52'000 57'238.39
36 EIGENE BEITRAGE 166'100 130'100 127'632.45
38 EINLAGEN . 10'000.00
39 INTERNE VERRECHNUNGEN 1'400 1'400 4377.95
4 ERTRAG 1597965 1'597°965 1'837°574.08
40 STEUERN 1'278'000 1278000 1'425'832.49
4 VERMOGENSERTRAGE 318200 318200 307'350.94
43 ENTGELTE 1'765 1765 21129.70
46 BEITRAGE FUR EIGENE RECHNUNG . 260.95
48 ENTNAHMEN . 102'000.00
Total Aufwand 1632'598 1°654'380 1'816’704.55
Total Ertrag 1597°965 1610°387 1'837°574.08
Aufwandiiberschuss 34’633 43’993
Ertragsiiberschuss 20°869.53
1.3 Kommentar zum Voranschlag 2022

Seit einiger Zeit ist bekannt, dass die katholischen Pfarreien auf dem Gebiet der Stadt Luzern auf Januar
2022 zu einem einzigen Pastoralraum zusammengefasst werden. Die neue Ausgangslage hat Einfluss
auf den Voranschlag unserer Kirchgemeinde.

In verschiedenen Arbeitspaketen wurden die notwendigen Grundlagen erarbeitet und in einer
Zusammenarbeitsvereinbarung der drei Kirchgemeinden Littau, Luzern und Reussbiihl festgehalten. Fur
die Leitung des Pastoralraumes und die gemeinsame Kommunikation wurde ein Kostenanteil pro
Kirchgemeinde festgelegt. Fir Reussbiihl ergibt dies einen Betrag von CHF 26'080. Weil noch nicht alle
Arbeitspakete abgeschlossen sind, ist es mdglich, dass es bei den vorliegenden Zahlen zum
gemeinsamen Pastoralraumes im Verlauf des Jahres noch Anpassungen geben kdnnte.

Die Steuereinnahmen sind vorsichtig budgetiert, weil die Auswirkungen der Pandemie auf den
Steuerertrag schwer abzuschatzen sind. Der Personalaufwand bleibt grundséatzlich im gleichen Rahmen.
Der Sachaufwand wird etwas tiefer ausfallen, weil durch die Integration unseres Pfarreiblattes in die
gesamtstadtische Ausgabe die Druckkosten kleiner werden. Die Abschreibungen fallen etwas tiefer aus,
weil in der Rechnung 2020 ein paar Werte definitiv abgeschrieben werden konnten.

Der Voranschlag 2022 sieht einen unveranderten Steuerfuss von 0.30 Einheiten vor.
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1.4 Bericht der Rechnungskommission an die Stimmberechtigten

Als Rechnungskommission haben wir fir die Periode vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022 den
Voranschlag (Laufende Rechnung) der Kirchgemeinde Reussbihl beurteilt. Unsere Beurteilung erfolgte
nach dem gesetzlichen Auftrag sowie dem Handbuch fir Rechnungskommissionen und Controlling-
Kommissionen von Rémisch-Katholischen Kirchgemeinden des Kantons Luzern.

Gemass unserer Beurteilung entspricht der Voranschlag den gesetzlichen Vorschriften. Die aufgezeigte
Entwicklung der Kirchgemeinde erachten wir als vertretbar. Den vom Kirchenrat vorgeschlagene
Steuerfusses von 0.30 Einheiten beurteilen wir als notwendig um die zukinftigen Aufwendungen zu
finanzieren.

Wir beantragen, den vorliegenden Voranschlag 2022 mit einem Aufwandiberschuss von CHF 34’633 zu
genehmigen.

Luzern, 14. Oktober 2021

Die Rechnungskommission

sig. Werner Waser, Prasident
sig. Stefan Gilli, Mitglied
sig. Hanspeter Hermann, Mitglied

1.5 Antrag des Kirchenrates

Der Kirchenrat stellt der Kirchgemeindeversammlung den Antrag, den Voranschlag 2022 mit einem
Aufwandiberschuss von CHF 34’633 zu genehmigen und den Steuerfuss fiir das Jahr 2022 auf 0.30
Einheiten festzusetzen.
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2 Finanzplan 2022 — 2026

2.1 Laufende Rechnung nach Aufwand- und Ertragsarten

Aufwand-/Ertragsarten 2022 2023 2024 2025 2026
Voranschlag Plan Plan Plan Plan

3 TOTAL AUFWAND 1’632’598.00 1°635'054.00 1'633'980.00 1'632'980.00 1'632980.00
30 PERSONALAUFWAND 715°014.00 718'874.00 718'800.00 718'800.00 718'800.00
31 SACHAUFWAND 336'804.00 338'000.00 338'000.00 338'000.00 338'000.00
32 PASSIVZINSEN 71°000.00 70'000.00 69'000.00 68'000.00 68'000.00
33 ABSCHREIBUNGEN 289'280.00 289'780.00 289'780.00 289'780.00 289'780.00
35 INKASSO 53'000.00 50'000.00 50'000.00 50'000.00 50'000.00
36 EIGENGE BEITRAGE 166'100.00 167°000.00 167°000.00 167°000.00 167°000.00
39 INTERENE VERRECHNUNGEN 1'400.00 1'400.00 1'400.00 1'400.00 1'400.00
4 TOTAL ERTRAG 1’597°965.00 1’574°350.00 1'549°350.00 1'524'150.00 1°524'150.00
40 STEUERN 1'278°000.00 1'252'500.00 1'227°500.00 1'202'300.00 1'202'300.00
42 VERMOGENSERTRAGE 318'200.00 320°000.00 320°000.00 320°000.00 320°000.00
43 ENTGELTE 1'765.00 1'850.00 1'850.00 1'850.00 1'850.00
TOTAL AUFWAND 1'632'598.00 1'635’054.00 1°633'980.00 1°632'980.00 1°632980.00
TOTAL ERTRAG 1’597°965.00 1’574°350.00 1'549’350.00 1°524'150.00 1°524'150.00
ERGEBNIS (- = Mehraufwand) -34'633.00 -60°704.00 -84'630.00 -108’830.00 -108’830.00

2.2 Kommentar zum Finanzplan 2022 - 2026

Der Finanzplan gibt Auskunft Gber die Entwicklung des Kirchgemeindehaushalts in den nachsten funf
Jahren. Er wird der Kirchgemeindeversammlung zur Kenntnisnahme vorgelegt.

Bei der Erstellung setzt sich der Kirchenrat regelmassig mit der angespannten finanziellen Situation
unserer Kirchgemeinde auseinander. Die Aufwande werden Uberprift und wo mdéglich angepasst. Die
neue Situation mit dem gemeinsamen Pastoralraum wird sich auf die Laufende Rechnung auswirken und
den Finanzplan méglicherweise auf langere Sicht verandern. Aktuell fehlen die notwendigen Erfahrungen.

Mit dem Rickgang der Mitglieder werden sich die Steuereinnahmen reduzieren. Fir die Jahre 2023 bis
2025 wird mit weniger Steuereinnahmen von 2 Prozent pro Jahr gerechnet.
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2.3 Aufgabenplan

Pastoralraum

Die Errichtung des gesamtstadtischen Pastoralraums mit den Pfarreien von Littau, Luzern und Reussbiihl
hat konkrete Auswirkungen auf die Pfarreiarbeit. In ca. 20 verschiedenen Arbeitspaketen wurden die not-
wendigen Anpassungen besprochen. Die Umsetzung erfolgt im Verlauf 2022. Die Mitarbeitenden der
Pfarrei und die Mitglieder des Kirchenrats werden die Anderungen schlussendlich umsetzen und darum
wahrend des kommenden Jahrs regelmassig mit zusétzlichen Aufgaben beschéaftigt sein.

Personal

Gemeindeleiter a.i. Romeo Zanini wird Ende 2021 verabschiedet. Weil mit einer definitiven Lésung der
Nachfolge erst auf Sommer 2022 gerechnet werden kann, muss fir das erste Halbjahr ein Leitungsteam
fur die Zwischenzeit aufgebaut werden.

Beim Religionsunterricht an der Oberstufe konnte eine Zusammenarbeit mit den Pfarreien der Kernstadt
vereinbart werden. Beim Religionsunterricht an der Unterstufe sind wegen der Pensionierung der
aktuellen Stelleninhaberin Abklarungen fur eine verstarkte Zusammenarbeit innerhalb der Stadt Luzern
geplant.

In den Bereichen Diakonie, Betagtenseelsorge und soziokulturelle Animation gibt es auf Sommer 2022
aufgrund einer weiteren Pensionierung ebenfalls eine Stelle zu besetzen.

Fur die Zusammenarbeit der drei Kirchgemeinden im Bereich Personal sollen in den nachsten Monaten
die Personalreglemente und Anstellungsbedingungen tberprift werden.

Liegenschaften

Mit Ausnahme der Kirche sind alle Liegenschaften saniert und in einem guten Zustand. In der Kirche sind
kleinere Reparaturen geplant, damit in den Bereichen Strom und Heizung die eigentlich anstehenden
Erneuerungen uberbriickt werden kénnen.

Fur eine umfassende Innenrenovation muss zuerst ein Benutzungskonzept erarbeitet werden. Diese
Arbeiten, welche eine grundlegende Diskussion innerhalb unserer Pfarrei erfordern, konnten wegen
fehlenden Personalressourcen noch nicht gestartet werden.

Kirchenrat

2022 ist Wahljahr. Der Mitglieder von Kirchenrat, Rechnungskommission und Synode (Kirchenparlament)
stehen zur Wahl. Neu gehéren Reussbiihl und Littau zum Synodalkreis Stadt Luzern.

Die Zusammenarbeit der drei Kirchgemeinden Littau, Luzern und Reussbiihl soll in den kommenden
Jahren ausgebaut werden.

In den Bereichen IT und Telefonie ist die verstarkte Zusammenarbeit bereits beschlossen. Auf Januar
2022 werden Telefonnummern und Mailadressen angepasst. Uber die Termine wird im Pfarreiblatt und
auf der Webseite rechtzeitig informiert.

Kommunikation

Unter dem Blickwinkel, was fir Herausforderungen in der Zukunft auf die Kirchen zukommen, gemeint
sind Kirchenaustritte, dadurch weniger Geld, aber auch politischer Druck gegentber der Kirche, wenn sie
sich fir zentrale Anliegen fir Menschen am Rand der Gesellschaft offentlich einsetzt, ist die
Verbesserung der Kommunikation notwendig. Diese ist nur als eine Kirche fiir die ganze Stadt Luzern
sinnvoll.

Das Pfarreiblatt Reussbihl wird ab Januar 2022 Teil der gesamtstadtischen Pfarreiblattausgabe.
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